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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N° 208/2022
* SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
ﬁu&‘ CNPJ. 31.359.483/0001-49
=’ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte

Capim Grosso — Bahia

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.208/2022. Processo Administrativo: N°.108/2022. Por Pregdo Presencial n° 004/2022. Contratante:
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada JADSON PEREIRA DE ARAUJO,
inscrita no CNPJ: 07.256.774/0001-27, situada a AV. ACM, 664, Centro, Capim Grosso - Bahia. Objeto:
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CAPIM  GROSSO - BAHIA. Crédito  Orcamentario:  02.04.01/12.361.3.2.014
/12.361.3.2.022/3.3.9.0.30.00/4.4.90.51.00 /001/004/015/019. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022

a 15/03/2023. Valor: R$ 18.760,00 (dezoito mil setecentos e sessenta reais). Neumaria Gomes da Silva,
Secretaria Municipal de Educacao.
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N° S115/2022
*’ ESTADO DA BAHIA . .
ﬁ ﬁ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - FUNSAUDE
N\ 4 RUA LUIZ GONZAGA, S/N - CEP: 44695-000

NOVO HORIZONTE - CAPIM GROSSO - BAHIA
CNPJ: 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.5115/2022. Processo Administrativo: N°. 108/2022. Por Pregéo Eletronico n®> 004/2022. Contratante:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - BA. Contratada: JADSON PEREIRA DE ARAUJO, inscrita no CNPJ:
07.256.774/0001-27, situada a AV. ACM, 664, Centro, Capim Grosso - Bahia. Objeto: FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
- BAHIA. Crédito Orgcamentario: 02.05.01/ 10.302.0005.2.023 /10.303.5.2.025/3.3.9.0.30.00 /4.4.90.51.00
/02/014. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a 15/03/2023. Valor: R$ 2.680,00 (dois mil seiscentos
e oitenta reais). Leide Costa Rios, Secretaria Municipal de Saude.

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO ol
I8 OFICIAL Fins 5

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N° 207/2022

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
Praga 09 de Maio — CEP: 44695-000
Nova Morada — Capim Grosso - Bahia
CNPJ: 13.230.982/0001-50

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 207/2022. Processo Administrativo: N° 108/2022. Por Pregado Presencial n° 004/2022. Contratante:
Prefeitura Municipal de Capim Grosso - Bahia. Contratado: JADSON PEREIRA DE ARAUJO, inscrita no CNPJ:
07.256.774/0001-27, situada a AV. ACM, 664, Centro, Capim Grosso - Bahia. Objeto: FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO MUNICiPIO DE CAPIM GROSSO
- BAHIA. Crédito Orcamentario: 020701/15.452.10.2.038 /3.3.90.30.00 /4.4.90.51.00 /016/042/000. Assinatura:
15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a 15/03/2023. Valor: RS 5.360,00 (cinco mil trezentos e sessenta reais).
José Sivaldo Rios de Carvalho, Prefeito Municipal.

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N°205/2022

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
Praga 09 de Maio — CEP: 44695-000
Nova Morada — Capim Grosso - Bahia
CNPJ: 13.230.982/0001-50

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 205/2022. Processo Administrativo: N° 108/2022. Por Pregado Presencial n° 004/2022. Contratante:
Prefeitura Municipal de Capim Grosso - Bahia. Contratado: JOSEVAL ALVES PEREIRA, inscrita no CNPJ:
07.331.985/0001-87, situada a Rua Presidente Médici, 95A, Térreo, Sacramento, Capim Grosso - Bahia. Objeto:
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA. Crédito Orcamentario: 020701/15.452.10.2.038 /3.3.90.30.00
/4.4.90.51.00 /016/042/000. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a 15/03/2023. Valor: R$ 580.900,00
(quinhentos e oitenta mil e novecentos reais). José Sivaldo Rios de Carvalho, Prefeito Municipal.

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N° 206/2022
* SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
ﬁu&‘ CNPJ. 31.359.483/0001-49
=’ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso — Bahia

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.206/2022. Processo Administrativo: N°.108/2022. Por Pregdo Presencial n° 004/2022. Contratante:
SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada JOSEVAL ALVES PEREIRA, inscrita
no CNPJ: 07.331.985/0001-87, situada a Rua Presidente Médici, 95A, Térreo, Sacramento, Capim Grosso - Bahia.
Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA. Crédito Orcamentario: 02.04.01 / 12.361. 3.2.014
/12.361.3.2.022/3.3.9.0.30.00/4.4.90.51.00 /001/004/015/019. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022
a 15/03/2023. Valor: R$ 322.250,00 (trezentos e vinte e dois mil duzentos e cinquenta reais). Neumaria
Gomes da Silva, Secretaria Municipal de Educagéo.
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N°S114/2022
*’ ESTADO DA BAHIA . .
ﬁ ﬁ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - FUNSAUDE
N\ 4 RUA LUIZ GONZAGA, S/N - CEP: 44695-000

NOVO HORIZONTE - CAPIM GROSSO - BAHIA
CNPJ: 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.5114/2022. Processo Administrativo: N°. 108/2022. Por Pregéo Eletronico n® 004/2022. Contratante:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - BA. Contratada: JOSEVAL ALVES PEREIRA, inscrita no CNPJ: 07.331.985/0001-
87, situada a Rua Presidente Médici, 95A, Térreo, Sacramento, Capim Grosso - Bahia. Objeto: FORNECIMENTO
DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAPIM
GROSSO - BAHIA. Crédito Orgcamentario: 02.05.01/ 10.302.0005.2.023 /10.303.5.2.025/3.3.9.0.30.00
/4.4.90.51.00 /02/014. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a 15/03/2023. Valor: R$ 100.350,00 (cem
mil trezentos e cinquenta reais). Leide Costa Rios, Secretaria Municipal de Saude.

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



&%) OFICIAL

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N°.199.1/2022

,( SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
é & CNPJ. 31.359.483/0001-49
\ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte

Capim Grosso — Bahia

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2.199.1/2022 Processo Administrativo: N2.050/2022. Por Credenciamento n® 003/2022.
Contratante: SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada: EUJACIO
OLIVEIRA GONCALVES inscrito no CNPJ/MF sob n. 43.311.428/0001-68, Objeto: PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS DE LOCAGAO DE VEICULOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
DE CAPIM GROSSO-BA. Crédito Orgamentério:
020401/12.61.3.2.012/12.361.3.2.022/3.3.90.39.00/01.04.15.22.19

Assinatura: 11/03/2022. Vigéncia: 11/03/2022 a 11/03/2023. Valor: R$32.736,00 (trinta e dois mil
setecentos e trinta e seis reais) Neumaria Gomes da Silva, Secretaria Municipal de Educagéo.
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Certificaggo Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N°.202/2022
* SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
ﬁu&‘ CNPJ. 31.359.483/0001-49
=’ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso — Bahia

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2202/2022 Processo Administrativo: N2.050/2022. Por Credenciamento n? 003/2022.
Contratante: SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada: FELIPE
PEREIRA ARAUJO inscrito no CNPJ/MF sob n2. 44.799.396/0001-54 Objeto: PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
DE CAPIM GROSSO-BA. Crédito Orgamentdrio:
020401/12.61.3.2.012/12.361.3.2.022/3.3.90.39.00/01.04.15.22.19

Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a 15/03/2023. Valor: R$22.000,00 (vinte e dois mil
reais) Neumaria Gomes da Silva, Secretaria Municipal de Educagéo.

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N° 209/2022

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
Praga 09 de Maio — CEP: 44695-000
Nova Morada — Capim Grosso - Bahia
CNPJ: 13.230.982/0001-50

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 209/2022. Processo Administrativo: N° 108/2022. Por Pregado Presencial n° 004/2022. Contratante:
Prefeitura Municipal de Capim Grosso - Bahia. Contratado: MADEIREIRA PAPAI SERRARIA E TRANSPORTE LTDA
inscrito no CNPJ sob n° 42.116.160/0001-40, situada a AV. Tancredo Neves, 207, Centro, Capim grosso - BA.
Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA. Crédito Orcamentario: 020701/15.452.10.2.038 /3.3.90.30.00
/4.4.90.51.00 /016/042/000. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a 15/03/2023. Valor: RS 50.906,88
(cinquenta mil novecentos e seis reais e oitenta e oito centavos). José Sivaldo Rios de Carvalho, Prefeito
Municipal.

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N°.199.2/2022

SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
CNPJ. 31.359.483/0001-49
_ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso — Bahia

ﬁ*’&‘

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2.199.2/2022 Processo Administrativo: N2.050/2022. Por Credenciamento n® 003/2022.
Contratante: SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada: MARCOS
LIMA DOS SANTOS inscrito no CNPJ/MF sob n2. 36.245.641/0001-53 Objeto: PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS DE LOCAGAO DE VEICULOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
DE CAPIM GROSSO-BA. Crédito Orgamentario:
020401/12.61.3.2.012/12.361.3.2.022/3.3.90.39.00/01.04.15.22.19

Assinatura: 11/03/2022. Vigéncia: 11/03/2022 a 11/03/2023. Valor: R$171.600,00 (cento e setenta e
um mil e seiscentos reais) Neumaria Gomes da Silva, Secretaria Municipal de Educagao.

DIARIO Edieso 4.172 | Ao &
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Certificaggo Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M

Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N°.166.2/2022

SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
CNPJ. 31.359.483/0001-49

- Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte

Capim Grosso — Bahia

ﬁf'&‘

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2.166.2/2022 Processo Administrativo: N2.050/2022. Por Credenciamento n® 003/2022.
Contratante: SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada:
RONICLECIO DE ARAUJO FERREIRA inscrito no CNP]/MF sob n2. 33.213.791/0001-97 Objeto: PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DA SECRETARIA
DE EDUCACAO DE CAPIM GROSSO-BA. Crédito Orgamentario:
020401/12.61.3.2.012/12.361.3.2.022/3.3.90.39.00/01.04.15.22.19

Assinatura: 02/03/2022. Vigéncia: 02/03/2022 a 02/03/2023. Valor: R$72.600,00 (setenta e dois mil
e seiscentos reais) Neumaria Gomes da Silva, Secretaria Municipal de Educagio.

DIARIO Edieso 4.172 | Ao &
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Certificaggo Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M

Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N° 210/2022
* SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
ﬁu&‘ CNPJ. 31.359.483/0001-49
=’ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso — Bahia

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.210/2022. Processo Administrativo: N°.108/2022. Por Pregdo Presencial n° 004/2022. Contratante:
SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada: MADEIREIRA PAPAI SERRARIA E
TRANSPORTE LTDA inscrito no CNPJ sob n° 42.116.160/0001-40, situada a AV. Tancredo Neves, 207, Centro,
Capim grosso - BA. Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA. Crédito Orcamentario: 02.04.01 / 12.361. 3.2.014
/12.361.3.2.022/3.3.9.0.30.00/4.4.90.51.00 /001/004/015/019. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022
a15/03/2023. Valor: R$ 50.906,88 (cinquenta mil novecentos e seis reais e oitenta e oito centavos). Neumaria
Gomes da Silva, Secretaria Municipal de Educagéo.

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N°.166.1/2022

| SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO

ﬁw& CNPJ. 31.359.483/0001-49
‘\\ )

T Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso — Bahia

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2166.1/2022 Processo Administrativo: N2.050/2022. Por Credenciamento n? 003/2022.
Contratante: SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada: VALDIR
LIMA DOS SANTOS inscrito no CNPJ/MF sob n2. 43.461.937/0001-77 Objeto: PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
DE CAPIM GROSSO-BA. Crédito Orgamentdrio:
020401/12.61.3.2.012/12.361.3.2.022/3.3.90.39.00/01.04.15.22.19

Assinatura: 03/02/2022. Vigéncia: 02/03/2022 a 02/03/2023. Valor: R$26.400,00 (vinte e seis mil e
quatrocentos reais) Neumaria Gomes da Silva, Secretaria Municipal de Educagéo.

DIARIO Edieso 4.172 | Ao &

01 de abril de 2022
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO N° S116/2022
*’ ESTADO DA BAHIA . .
ﬁ ﬁ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - FUNSAUDE
. 4 RUA LUIZ GONZAGA, S/N - CEP: 44695-000

NOVO HORIZONTE - CAPIM GROSSO - BAHIA
CNPJ: 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.5116/2022. Processo Administrativo: N°. 108/2022. Por Pregéo Eletronico n® 004/2022. Contratante:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - BA. Contratada: MADEIREIRA PAPAI SERRARIA E TRANSPORTE LTDA inscrito no
CNPJ sob n° 42.116.160/0001-40, situada a AV. Tancredo Neves, 207, Centro, Capim grosso - BA. Objeto:
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA. Crédito Orcamentario: 02.05.01/ 10.302.0005.2.023
/10.303.5.2.025/3.3.9.0.30.00 /4.4.90.51.00 /02/014. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a
15/03/2023. Valor: RS 14.016,24 (quatorze mil dezesseis reais e vinte e quatro centavos). Leide Costa Rios,
Secretaria Municipal de Saude.
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CONTRATO N° 211/2022

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
Praga 09 de Maio — CEP: 44695-000
Nova Morada — Capim Grosso - Bahia
CNPJ: 13.230.982/0001-50

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 211/2022. Processo Administrativo: N° 108/2022. Por Pregdo Presencial n° 004/2022. Contratante:
Prefeitura Municipal de Capim Grosso - Bahia. Contratado: MAYA COMERCIO E CONSTRUGAO EIRELI inscrito no
CNPJ sob n° 34.105.676/0001-61, situada a AV. Senhor do Bonfim, 390, Centro, Capim grosso - BA. Objeto:
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA. Crédito Orcamentario: 020701/15.452.10.2.038 /3.3.90.30.00
/4.4.90.51.00 /016/042/000. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a 15/03/2023. Valor: R$ 804.204,16
(oitocentos e quatro mil duzentos e quatro reais e dezesseis centavos). José Sivaldo Rios de Carvalho,
Prefeito Municipal.
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CONTRATO N° 212/2022
* SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
ﬁu&‘ CNPJ. 31.359.483/0001-49
=’ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Capim Grosso — Bahia

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.212/2022. Processo Administrativo: N°.108/2022. Por Pregdo Presencial n° 004/2022. Contratante:
SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Contratada MAYA COMERCIO E CONSTRUGAO
EIRELI inscrito no CNPJ sob n° 34.105.676/0001-61, situada a AV. Senhor do Bonfim, 390, Centro, Capim grosso
- BA. Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA. Crédito Orcamentario: 02.04.01/12.361.3.2.014
/12.361.3.2.022/3.3.9.0.30.00/4.4.90.51.00 /001/004/015/019. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022
a 15/03/2023. Valor: RS 820.355,82 (oitocentos e vinte mil trezentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e
dois centavos). Neumaria Gomes da Silva, Secretaria Municipal de Educacéo.
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CONTRATO N° S117/2022
*’ ESTADO DA BAHIA . .
ﬁ ﬁ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - FUNSAUDE
. 4 RUA LUIZ GONZAGA, S/N - CEP: 44695-000

NOVO HORIZONTE - CAPIM GROSSO - BAHIA
CNPJ: 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.5117/2022. Processo Administrativo: N°. 108/2022. Por Pregéo Eletronico n° 004/2022. Contratante:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - BA. Contratada: MAYA COMERCIO E CONSTRUGAO EIRELI inscrito no CNPJ sob
n° 34.105.676/0001-61, situada a AV. Senhor do Bonfim, 390, Centro, Capim grosso - BA. Objeto:
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA. Crédito Orcamentario: 02.05.01/ 10.302.0005.2.023
/10.303.5.2.025/3.3.9.0.30.00 /4.4.90.51.00 /02/014. Assinatura: 15/03/2022. Vigéncia: 15/03/2022 a
15/03/2023. Valor: R$ 185.568,82 (cento e oitenta e cinco mil quinhentos e sessenta e oito reais e oitenta
e dois centavos). Leide Costa Rios, Secretaria Municipal de Saude.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

ASSOCIACAO QUILOMBOLA DA COMUNIDADE DE VARZEA QUEIMADA
CNPJ: 14.670.353,/0001-03

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA SELEGCAO DE OFICINEIROS
N° 001/2022

Associacdo Quilombola da Comunidade De Varzea Queimada, torna publico edital de
credenciamento para pessoa fisica que atendam os quesitos de contratagdo para
atuar no Projeto de Protecdo e Defesa da Cidadania e dos Direitos Humanos da
Cidade de Capim Grosso-BA, cuja as inscrigdes por tempo indeterminado, iniciando
em 04/04/2022, essas que serdo recebidas na Secretaria de Assisténcia Social,
localizada na Rua Luiz Gonzaga, s/n, Nova Morada— Capim Grosso- BA.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Credenciamento sera regido pelo presente Edital, coordenado pela Entidade
Associacdo quilombola da Comunidade Varzea Queimadas contratada para
elaboracao e execugdo do Projeto de Protegdo e Defesa da Cidadania e dos Direitos
Humanos tendo como base a educacgéo e a cultura como um meio de instrumentalizar
criangas e adolescente no cenario de enfrentamento as desigualdades e as violagdes
de direitos humanos.

1.2. O Credenciamento se destina a selegcdo de profissionais para os cargos de
“Oficineiros”, professor (a) de fotografia e diretor (a) executivo para atuarem no Projeto
de Protecdo e Defesa da Cidadania e dos Direitos Humanos, em regime de
contratagdo temporaria de excepcional interesse publico, pelo periodo determinado
de 4 meses de (25/04/2022 a 15/08/2022) meses.

2. NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, REQUISITOS E
ATRIBUIGOES

2.1. Os candidatos concorrerdo as vagas oferecidas, conforme o seguinte quadro

demonstrativo:
= . . N° de
Fungao Requisitos vagas H/AULA
Diretor (a) Executivo leerar]ga, experiencia com o objeto 1 R$ 95,00
do projeto e com produgéao cultural.
Professor (".") de Formacéao e experiéncia na area 1 R$ 95,00
Fotografia
Oficineiro (a) de canto Formacgao e experiéncia na area 1 R$ 95,00
Oficineiro (a) de Grafite | Formagé&o e experiéncia na area 1 R$ 95,00
Oficineiro (a) ballet Formacéao e experiéncia na area 1 R$ 95,00
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CNPJ: 14.670.353/0001-03

Oficineiro (a) capoeira ‘ Formagao e experiéncia na area ‘ 3 ‘ R$ 95,00 ‘

* Disponibilidade de horario para execugao das oficinas

2.2. Atribuigbes:

= PROFESSOR (A) DE FOTOGRAFIA:

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e
atividades registradas no planejamento; registrar a frequéncia diaria dos aprendizes;
participar de reunides com a coordenagéao dos cursos; avaliar o desempenho dos
aprendizes; desenvolver oficinas com contetido teéricos e praticos; fiscalizar o
manuseio do material utilizado para os trabalhos. Promover, defender e difundir os
direitos humanos e atrair as popula¢gdes em situacdo de vulnerabilidades social
através da formacao em fotografia direcionada para os direitos humanos.

= OFICINEIRO (A) DE CANTO:

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e
atividades registradas no planejamento; registrar a frequéncia diaria dos aprendizes;
participar de reunides com a coordenacédo dos cursos; avaliar o desempenho dos
aprendizes; desenvolver oficinas com conteldo teéricos e praticos; fiscalizar o
manuseio do material utilizado para os trabalhos. Planejar e executar oficinas de
aplicando técnicas de respiragdo adequadas para usar a voz como instrumento
musical e cantar diferentes estilos de musica. Atuar com ética e profissionalmente.
Promover, defender e difundir os direitos humanos e atrair as populagdes em situagéo
de vulnerabilidades social através da formagao em teatro direcionada para os direitos
humanos.

= OFICINEIRO (A) DE GRAFITE:

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e
atividades registradas no planejamento; registrar a frequéncia diaria dos aprendizes;
participar de reunides com a coordenagdo dos cursos; avaliar o desempenho dos
aprendizes; desenvolver oficinas com contetudo tedricos e praticos; fiscalizar o
manuseio do material utilizado para os trabalhos. Planejar e executar oficinas de
grafite, oportunizando a criatividade e levando-os a possibilidade de observagao, e
descoberta através de técnicas de grafitar. Atuar com ética e profissionalmente.
Promover, defender e difundir os direitos humanos e atrair as populagdes em situagao
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de vulnerabilidades social através da formacédo em grafite direcionada para os direitos
humanos.

= OFICINEIRO (A) BALLET:

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e
atividades registradas no planejamento; registrar a frequéncia diaria dos aprendizes;
acompanhar o desenvolvimento das atividades ministradas; participar de reunides
com a coordenagao dos cursos; avaliar o desempenho dos aprendizes; desenvolver
oficinas com conteudo tedricos e praticos; introduzir novas abordagens do ballet e
atividades sistematicas com dangas estimulando o desenvolvimento corporal; atuar
ética e profissionalmente.

= OFICINEIRO (A) CAPOEIRA:

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e
atividades registradas no planejamento; registrar a frequéncia diaria dos aprendizes;
acompanhar o desenvolvimento das atividades ministradas; participar de reunides
com a coordenagao dos cursos; avaliar o desempenho dos aprendizes; desenvolver
oficinas com conteldo tedricos e praticos; introduzir novas abordagens da capoeira
em consonancia com a demanda atual da area; atuar ética e profissionalmente;
realizar atividades desenvolvendo as técnicas da capoeira, movimento e disciplina.

3. DA INSCRIGAO

3.1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 04/04/2022 a 12/04/2022, das 08h00
as 11h00, e das 14h00 as 16h00 na Secretaria de Assisténcia Social, localizada na
Rua Luiz Gonzaga, s/n, Nova Morada— Capim Grosso- BA.

3.2 Dos documentos indispensaveis no envelope:

I. RG e CPF ou CNH; (cépia simples)

Il. Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a justica eleitoral- (copia
simples);

lll. Comprovante de residéncia; (cépia simples);

IV. Curriculo (cépia simples);

V. Comprovacgdo de escolaridade para a vaga a qual se inscreve, através de diploma
ou certificado de conclus&o de curso; (copia simples);

VI. Documentos comprobatérios das informagdes contidas no Curriculo como
certificados de cursos, histérico escolar/declaragédo de ensino médio etc;

VII. Comprovagao de experiéncia de trabalho através da CTPS, contrato de trabalho,
termo de rescisao de contrato de trabalho, portaria com nomeacao, termo de posse
e exoneracgéo, declaragao de prestacédo de servico ou documento equivalente.
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(copia simples);

VIII. quanto a declaragao de tempo de experiéncia, documento equivalentes no cargo
pleiteado ou for emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado, ambas
deverdao TER FIRMA RECONHECIDA.

Paragrafo Unico: O formulario de Inscrigdo (anexo Il) devera ser devidamente
preenchido com caneta esferografica azul ou preta, escrito com letras de formas e
fixado com cola no fundo do envelope.

3.3. Somente sera permitido ao candidato se inscrever, no maximo, em um cargo.
4. DO CREDENCIAMENTO E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E SELEGAO:

4.1. O Credenciamento de que trata o presente Edital consistirda em analise dos
certificados de Cursos e Oficinas conforme Barema.

4.2. A andlise curricular sera realizada pela Entidade Associagdo Quilombola da
Comunidade Varzea Queimada, contratada através do TERMO DE COLABORAGAO
N° 001/2022 e se dard mediante somatoria de pontos da contagem de avaliagéo da
experiéncia comprovada por meio de certificagdo, onde deverdo constar a carga
horaria dos cursos de aperfeicoamento, oficinas, seminarios e a experiéncia
profissional.

4.3. Para contagem de titulos e experiéncia comprovada na area serdo considerados
os descritos quadros abaixo:

BAREMA DE AVALIAGAO E SELEGAO:

; QT MAXIMA PT
i PTUNI | pE TiTULO | MAXIMA
Experiéncia de atuagdo em oficinas da area
especifica ou a qualificagdo comprovada por 1.0 2 20
meio de atestados, certificados ou ’ ’
declaragoes.
Cursos na area especifica com duragéo igual 1.0 3 30
ou superior acima de 40 horas. ’ ’
Curso na area de abrangéncia com duragao
entre 20 e 39 horas 0,75 4 3,0
Experiéncia em eventos educacionais,
artisticos e culturais com documentos 0,50 4 2,0
comprobatdrios.
TOTAL DE PONTOS 10,00
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5. CLASSIFICAGAO

5.1. A classificagao dos candidatos na somatéria de pontos obtida na analise curricular
sera divulgada no 15/04/2022.

5.1.2 o candidato tera 24h apéds o resultado para solicitar o pedido de reavaliagdo dos
titulos, desde que devidamente motivada.

5.2. Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem de maior
pontuagao.

5.3. Na classificagao final, entre candidatos com igual nimero de pontuagéao, sera fator
de desempate o maior tempo de experiéncia como oficineiro e a facilidade de
desenvoltura e comunicagao de acordo com o perfil do projeto.

Paragrafo Unico: Caso haja necessidade, sera feito mediante convocagdo do
candidato a analise da facilidade e desenvoltura comunicativa de cada participante de
acordo com o perfil do projeto, que pode chegar a 1,0 (um ponto) no critério de
desempate classificatorio.

6. DA CONTRATAGAO
6.1. A contratagdo dos aprovados sera imediata a partir 19/04/2022.

6.2. A contratacéo e o exercicio da fungao dependerao da comprovagéao dos seguintes
requisitos basicos:

. Idade minima de 18 (dezoito) anos completados a data da contratagéo;
Il.  Apresentagao do cartdo do PIS/PASEP.
Ill. 02 fotos 3/4
IV.  Cépia da carteira de Identidade
V. Cépia do CPF
VI.  Comprovante Enderego
VII.  Copia do Titulo de Eleitor
VIIl.  Certiddo negativa criminal

6.3. O Contrato por prazo determinado se extinguira sem direito a indenizagdes:

. pelo término do prazo contratual;
Il.  por iniciativa da Entidade Associacdo Quilombola da Comunidade Varzea
Queimadas, caso ndo atenda os pré-requisitos contido neste edital;
Ill.  poriniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
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7. DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO SELETIVO E DAS DISPOSICOES
GERAIS

7.1. A validade do Credenciamento Seletivo sera de 04 meses.

7.2. A aprovagao no Credenciamento Seletivo ndo gera o direito a admissao, mas esta
se houver, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal Assisténcia Social,
obedecerd a ordem de classificagdo, durante o prazo de validade ou eventual
prorrogagao, computadas as vagas existentes na data do Edital, as que decorrerem
de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

7.3. Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o prestador de servigos
sera rescindido o contrato e contratado o préoximo classificado na lista do
Credenciamento Seletivo.

7.4. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento destas instrugdes e
compromisso ja expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as condigbes do
Credenciamento Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidos, inclusive nos
regulamentos e leis em vigor.

7.5. O prazo recursal para impugnagdo do presente edital e do resultado final é de 48
(quarenta e oito) horas ap6s a publicagdo do edital e do resultado, respectivamente,
cabendo a Comisséo de Credenciamento Seletivo a analise dos mesmos.

7.6. O oficineiro que estiver ocupando cargo efetivo, podera participar desta inscrigdo
desde que apresente declaragdo da parte do empregador que o mesmo dispde de
horario compativel para desenvolver a oficina pleiteada.

7.7. O resultado final sera divulgado no dia 18/04/2022, no mural da Prefeitura
Municipal de Capim Grosso-BA, no mural da Secretaria Municipal Assisténcia Social
e Diario Oficial.

7.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Entidade Associagdo Quilombola da
Comunidade Varzea Queimadas Organizadora do Credenciamento.

7.9. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Capim Grosso - Ba, 01 de abril de 2022.

Associagdo Quilombola da Comunidade Varzea Queimadas

Entidade organizadora
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO CREDENCIAMENTO DE SELEGAO DE OFICINEIROS
N° 001/2022
EVENTO DATA LOCAL
L . Diario oficial do municipio.
Cﬁ:ggﬁi?:;g&fg‘;?ég\?o 01/04/2022 Quadro de avisos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social
Periodo de Inscrigdes dos . Secretaria de assisténcia social de
candidatos e entrega da pasta 04/04/2022 a Capim Grosso
de curriculos. 12/04/2022
Analise dos curriculos e titulos 13/04/2022 it
Publicagao do resultado parcial
da analise curricular e titulos. 15/04/2022 Publicagao em Diario Oficial
Apresentacao de Recursos 16/04/2022 Secretaria de gsmstenma social de
Capim Grosso
Publicagao do resultado dos
eventuais recursos; Publicagédo
do resultado final da analise 18/04/2022. Publicagado em Diario Oficial
curricular/titulos.
Homologagéo do resultado final 19/04/2022 Publicagdo em Diario Oficial
Convocagéo 19/04/2022 Publicagéo em Diario Oficial
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ANEXOIl
FICHA DE INSCRICAO

NUMERO DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato

CPF: RG: Org&o Emissor:

Data De Nascimento: I Naturalidade:

E-Mail:

Portador de Deficiéncia (s): () Sim ( ) Néao

ENDERECO

Rua: N°
Bairro: Complemento:

Municipio: Estado: CEP: -

Contato/ Telefone: ()

Venho requerer, através do presente, inscrigdo no Credenciamento Seletivo Simplificado.
DECLARO que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital n° 001/2022 de Abertura deste
Credenciamento seletivo, e responsabilizo-me pelas informagdes aqui prestadas, inclusive pela
fidelidade das cépias dos documentos apresentados.

Capim Grosso, de de 2022.

Assinatura do Candidato:

FIcIa, SR
52 OFICIAL
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ANEXO III
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM
LADO, O MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO E,
DO OUTRO, XXXXXXXXXXXX.

PROCESSO ADM. N° XXX/2022
CREDENCIAMENTO N° XXXX/2022
Contrato n® XXXXX

Inexigibilidade de Licitagdo n® XXXXX

0 MUNICiPIO DE CAPIM GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Praga 09 de Maio, s/n, CAPIM
GROSSO - BA, inscrito no CNPJ sob niimero 13.230.982/0001-50, neste ato representado pela Prefeita Municipal, o Sr.
IOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO, doravante denominada CONTRATANTE e a XXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF
sob n? XXXXXXXXXXXXX situada a XXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, celebram o
presente Contrato de Prestacdo de Servigos/fornecimento, segundo as condigdes nas clausulas seguintes:

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugdo do objeto contratado, descrito abaixo,
constante no processo administrativo n? XXX/2022, regendo-se pelas normas contidas na Lei Federal n? 8.666/93, as
quais as partes se sujeitam a cumprir, sob os termos e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

Este contrato esta vinculado ao Termo de Inexigibilidade de licitagdo, na forma prevista no art. 25, II, ¢/c os arts. 13, e
55, XI da Lei 8.666/93.

Edital de Credenciamento n® 001/2022.
Credenciamento apresentado pela CONTRATADA em XXXXXX.

CLAUSULA I - OBJETO - O presente contrato visa a PRESTAR SERVICOS DE OFICINEIROS, PROFESSOR (A) DE
FOTOGRAFIA, DIRETOR EXECUTIVO PARA ATUAREM NO PROJETO DE PROTECAO E DEFESA DA CIDADANIA E
DOS DIREITOS HUMANOS, EM REGIME DE CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

CLAUSULA II - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

0 Contrato ora celebrado, tem como carga hordria de XX horas semanais, e estd submetido as regras da Lei
8.666/93 e os servigos contratados serdo executados pelo CONTRATADO, ficando desde ja a CONTRATANTE, obrigada
a fornecer todos os elementos necessarios ao seu fiel cumprimento.

CLAUSULA III - DO PRECO

Pela execugdo dos servicos contratados no ambito deste Contrato, a CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO, a quantia hora/aula de R$ XXXXX (XXXXXX), totalizando um valor mensal R$ XXXXX (XXXXX) por
XX horas/aulas mensal, deduzidos os impostos: ISS e Imposto de Renda/PF, sera recolhido na sede da Contratante por
forca das disposi¢des legais pertinentes.

Todos os demais tributos incidentes sobre a presente contratagio serdo de responsabilidade do
CONTRATADO.

CLAUSULA 1V - CONDICOES DE PAGAMENTOQ

a) O CONTRATADO, ao final de cada més, emitird boletim de frequéncia dos servigos
executados, tomando-se por base os precos ora pactuados, cuja o original sera remetido 8 CONTRATANTE.

b) Os valores pactuados serdo reajustados a cada ano, utilizando-se o INPC - FGV, ou indice
que vier a substituir, salvo se houver incremento de novas tarefas designadas pelos Orgios de fiscalizagdo, em
qualquer esfera de governo, oportunidade em que as partes em comum acordo definirdo as novas bases, a
qualquer tempo durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA V - DOS PRAZOS DE INICIO DE EXECUCAQ E CONCLUSAQ

0 prazo para execugdo dos servigos sera de 04(quatro) meses a partir da data de vigéncia do termo contratual,
podendo, entretanto, ser prorrogada se presentes os requisitos exigidos pelo art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA VI - CREDITO ORCAMENTARIO
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As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo por conta do seguinte Elemento Or¢amentario:

UNIDADE: 02.06.01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CLAUSULA VII - DAS GARANTIAS DE RESPONSABILIDADES DAS PARTES, MULTAS E PENALIDADE PELO
INADIMPLEMENT NTRATUAL

A responsabilidade das partes estd estabelecida nas clausulas e condigdes abordadas. Pelo nao
cumprimento de qualquer uma das condigdes a parte prejudicada sera ressarcida. O descumprimento, pelo contratado,
de quaisquer clausula e/ou condigdes estabelecidas no presente instrumento ensejara a aplicagao, pela contratante, das
sansdes constantes nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93, a saber:

I - Adverténcia;

II - Suspensao do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragao pelo periodo de até 24
meses;

III - Multa de 1% (um por cento), por dia de atraso na prestagédo do servigo, ou parte deste, calculada sobre
o valor correspondente;

IV - Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato, pela nao prestagao de servigos;

V - Multa de 5% (cinco por cento) pela prestacdo dos servicos fora das especificagdes estabelecidas pela
Contratante, aplicada sobre o valor contratado;

VI - Declaragio de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica.
CLAUSULA VIII - CONSTITUI DIREITOS DA CONTRATANTE

I - Alterar o Contrato com as devidas justificativas, nos casos enumerados nos incisos I e II e alineas deste
artigo 65, da Lei 8.666/93.

II - Em havendo alteragdo unilateral do contrato que aumente os encargos do Contrato, a Administragdo
deverd restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial. Art. 65, § 62, da Lei 8.666/93.

III- Exigir o cumprimento fiel do Contrato pelas partes, de acordo com as Clausulas avengadas e as normas
desta Lei, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial. Art. 66, da Lei 8.666/93.

IV - Obrigar o Contratado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo dos
Servigos.

V - Responsabilizar o Contratado pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0o acompanhamento pelo 6rgao interessado, Art. 7° da Lei 8.666/93.

VI - Responsabilizar o Contratado pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do Contrato. (Art. 71 “caput” da Lei 8.666/93).

VII - A inadimpléncia da Contrata, com referéncia aos encargos estabelecidos neste artigo, ndo transfere a
Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato ou restringir a
regularizagao.

VIII - A administracdo rejeitard no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executando em
desacordo com o contrato. Art. 76 da Lei 8.666/93.

IX - A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as
previstas em Lei ou regulamento. Art. 77 da Lei 8.666/93.

X - 0 descumprimento total ou parcial das Clausulas descritas neste Contrato, implicara nas consequéncias
previstas no Art. 78 e incisos desta Lei 8.666/93.

CLAUSULA IX - CONSTITUI DIREITOS DO CONTRATADO

I - Em caso de rescisdo, com base nos Incisos XII a XVII do art. 78 da Lei 8.666/93, sem que haja culpa do
contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regulamentares comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) devolugao de garantia se for o caso;

b) pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisao;
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c) pagamento do custo da desmobilizagdo.

II - Rescindir o Contrato, em caso de supressao, por parte da Administragdo, de obras, servigos ou compras,
acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 12 do art. 65 da Lei 8.666/93.

III - Suspender o Contrato, em caso de atraso de pagamento superior a noventa dias, até que seja
normalizada a situagdo. Art. 79, inc. XV, da Lei 8.666/93.

IV - Direito a prorrogag¢do do Contrato, ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustagdo do Contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente por igual tempo. Art. 79, § 52, da Lei 8.666/93.

V - Direito a indenizagdo no caso de nulidade do Contrato, se este houver executado até a data em que ela
for declarada e por outros prejuizos regularmente comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel, promovendo-se
aresponsabilidade de quem lhe deu causa. Art. 59 § tinico, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA X - DA RESCISAOQ E DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAQ
I - Ocorrendo as situagdes previstas nos arts. 77 e 78 da Lei 8.666/93, o presente Contrato podera ser
rescindido, na forma prescrita nos arts. 77 e 80 da mesma Lei.

II - A inexecugdo total ou parcial do Contrato, prevista no art. 77 do referido diploma legal, ensejara sua
rescisdo, com as seguintes consequéncias contratuais:

a) Aplicagdo das penalidades previstas na Clausula Segunda;

b) Execugdo da garantia contratual, se houver;

11 - Retengio dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a Administragio.

CLAUSULA XI - DO REGIME JURIDICO E DA VINCULACAQ AO PROCESSO LICITATORIO

O presente contrato e regido pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, e 0os casos omissos serdo
regulamentados pela legislagao especifica.

Aplica-se ao presente contrato as normas da Lei 8.666/93 e da Legislagdo aplicavel, subsidiariamente,
especialmente as do Cédigo Civil Brasileiro.

Este contrato esta vinculado a Dispensa de licitagdo, na forma prevista no art. 55, XI e art. 24, II, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA XI1- DA PUBLICACAO E VINCULACAO

0 presente Contrato sera publicado, por extrato, no Mural das Dependéncias Piblicas Municipais e em Diario Oficial no
prazo maximo de vinte (20) vinte dias, contados da data de sua assinatura.

Este contrato fica vinculado no seu todo e, principalmente, nos casos omissos, a Lei n? 8.66/93, e suas alteragdes
posteriores, como também, ao Edital de Credenciamento n? 001/2022

CLAUSULA XII - DO FORO

As partes elegem, com rentincia expressa a qualquer outro, o Foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para
submeter o presente Contrato, obrigando ao seu integral cumprimento seus herdeiros e sucessores, a qualquer titulo.

E, por estarem, assim, justos e acordados, assinam o presente em 05 (cinco) vias de iguais teor e forma para uma s6
finalidade, afim de que possa produzir os seus devidos e legais efeitos.

Capim Grosso, __de de 2022.

JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
PREFEITO
CONTRATANTE

Inscrito no CPF sob n?
CONTRATADA

TESTEMUNHA 1: TESTEMUNHA 2:

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



D!AR!O Edicdo 4.17?/Ano8
()YEI1C | Pigina 31
amﬁ Q _’_— ! g ! A L 01 de abril de 2022

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

ASSOCIACAO QUILOMBOLA DA COMUNIDADE DE VARZEA QUEIMADA
CNPJ: 14.670.353/0001-03

CPF: CPF:

Certificagao Digital: J8XIP3CB-ZPEUSE8Z-WSZCTJZ6-DWW4Z60M
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



	EXTRATO
	CONTRATO Nº 208/2022
	CONTRATO Nº S115/2022
	CONTRATO Nº 207/2022
	CONTRATO Nº205/2022
	CONTRATO Nº 206/2022
	CONTRATO NºS114/2022
	CONTRATO Nº.199.1/2022
	CONTRATO Nº.202/2022
	CONTRATO Nº 209/2022
	CONTRATO Nº.199.2/2022
	CONTRATO Nº.166.2/2022
	CONTRATO Nº 210/2022
	CONTRATO Nº.166.1/2022
	CONTRATO Nº S116/2022
	CONTRATO Nº 211/2022
	CONTRATO Nº 212/2022
	CONTRATO Nº S117/2022

	EDITAL
	EDITAL DE CREDENCIAMENTO


		2022-04-01T16:31:49-0300




