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ATOS DO PREFEITO

RETIFICACAO

Na publicagdo do Diario Oficial do dia 26 de maio de 2026, Edigdo n? 2.353, pagina n2 20, na
Portarian? 117,

Onde se lé:
“PORTARIA N2 117”
Leia-se:

“PORTARIA N2 118”

A Portaria n2 118 de 22 de maio de 2026 passa a vigorar com o seguinte texto retificado:

PORTARIA N2 118, DE 22 DE MAIO DE 2026

Institui a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho
para os Docentes da Rede Municipal de Educagdo de
Itapicuru.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPICURU, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Orgdnica Municipal e demais legislagdo vigente, resolve.

CONSIDERANDO o dever constitucional da Administragdo Publica de pautar-se pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, primordialmente, pela
eficiéncia, visando a melhoria continua dos servigcos prestados a populagdo;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Art. 67 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei Federal n? 9.394/1996) e Lei Municipal n? 189/2008, que prevé a
valorizagdo dos profissionais da educagdo através da progressao funcional baseada, dentre outros
critérios, na avaliagdo de desempenho. E que a avaliagdo de desempenho sera feita por comissdo;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimentos objetivos, transparentes
e democraticos para a progressdo na carreira do magistério publico municipal, assegurando o
equilibrio entre o desenvolvimento profissional do docente e o padrdo de qualidade do ensino;

RESOLVE:

Art. 12. Fica instituida a Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho destinada a
avaliar o desempenho dos docentes da Rede Municipal de Educagdo de Itapicuru, em exercicio
de suas fungdes, nos termos estabelecidos pela Secretaria da Educagdo.

Art. 29. A referida Comissdo serd supervisionada pela Secretdria Municipal de
Educagdo e tera composigdo paritaria e democratica, totalizando 06 (seis) membros, conforme
as seguintes representacgdes, sendo:

| - 02 representantes indicado pela Secretaria Municipal de Educagéo;

11 - 02 representantes do Conselho Municipal de Educagdo — CME;
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Il - 02 representantes da entidade representativa do Magistério Publico

APLB/SINDICATO.
Art. 32. A Comissdo de Avaliacdo de Desempenho sera composta pelos seguintes

servidores:
| — Indicagdo da Secretaria Municipal de Educagdo:

1. Keitiane Barbosa Santos
2. Poliana Paixdo Santos Silva

Il — Indicagdo do Conselho Municipal de Educagdo:
1. Rinaldo Batista da Cruz
2. Virgilio Junior de Andrade Menezes

IIl - Indicagdo da entidade representativa do Magistério Publico APLB/SINDICATO:
1. Enoque José Ferreira
2. Meryan Concei¢do Dantas Santana

Art. 42, Compete a Comissdo:
| — Elaborar os regulamentos e critérios de pontuagdo do processo de avaliagdo de

desempenho;
Il — Avaliar os docentes em intersticio minimo de 03 (trés) anos na referéncia em que se

encontra;
Il - Utilizar os instrumentos e critérios estabelecidos pela regulamentagdo elaborado

pela Comissdo de Avaliagdo orientados pela Lei Municipal de n2 189/2008;

IIl — Registrar os resultados das avaliagdes no sistema oficial e emitir relatdrios
detalhados de desempenho;

IV — Garantir a transparéncia e a equidade nos procedimentos avaliativos.

Art. 52. Os trabalhos da Comissdo serdo realizados sem prejuizo das demais atribuigdes
do cargo ou fungdo, assegurando o cumprimento dos prazos estabelecidos.

Art. 62. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, Itapicuru/BA, 22 de maio de 2026.

JOSE MOREIRA DE CARVALHO NETO
Prefeito
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EXTRATO

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 172/2022 - O MUNICIPIO DE
ITAPICURU, ESTADO DE BAHIA, representado pelo seu Prefeito Municipal, torna publica a
celebragao do 4° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 172/2022, celebrado com a empresa
MAKSON ANANIAS SANTOS SILVA29980265833, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 40.610.753/0001-33, para fins de prorrogagao do prazo de vigéncia e execugao
do contrato, pelo periodo de 12 (doze) meses, com fulcro na Lei 14.133/21. Itapicuru/BA,11 de
dezembro de 2025. José Moreira de Carvalho Neto - Prefeito Municipal.
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