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Prefeitura Municipal de Jaguaquara

Contrato nº 655/2024
Data/hora do envio: 29/08/2024 09:53:57

Protocolo PNCP: 13910211000103-2-000117/2024

Link PNCP: https://pncp.gov.br/app/contratos/13910211000103/2024/117

Número/Ano:

655/2024

Nº do Proceso:

115/2024

Tipo de Contrato:

Contrato

Unidade:

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCAÇÃO

Compra/Edital/Aviso:

Inexigibilidade nº 058/2024/2024

https://pncp.gov.br/app/editais/13910211000103/2024/122

Categoria do Processo:

Locação de Imóveis

Receita ou Despesa?

Despesa

Objeto:

1.1. Locação de imóvel para funcionamento de depósito de armazenagem de itens inservíveis e material de construção da Secretaria de

Educação, no Bairro Cruzeiro, Município de Jaguaquara, Bahia.

Valor Inicial:

R$ 1.280,00

Nº de Parcelas:

5

Valor da Parcela: Valor Global:

R$ 6.400,00

Valor Acumulado:

-

Data da Assinatura:

23/08/2024

Data de Início da Vigência do Contrato:

23/08/2024

Data de Término da Vigência do Contrato:

31/12/2024

Fornecedor

Nome ou Razão Social:

Carlos Andre Sampaio Das Neves

CPF/CNPJ:

003.463.085-69

Tipo de Pessoa:

Pessoa Física (PF)
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§12: O Service de Acolhimento Institutional atendera Crian^as e Adolescentes em situa^ao de 

risco com vinculos familiares rompidos ou fragilizados.

§22: E vedado o acolhimento de adolescentes em conflito com a lei, pois, nao configura 

medida de interna^ao privativa de liberdade.

Art. S9 A instituigao possui capacidade para acolher temporariamente, em regime especial e 

de urgencia, ate 20 (vinte) crian^as e adolescentes, desde que se encontrem nas seguintes 

situa^oes:

REGIMENTO INTERNO DO SERVING DE ACOLHIMENTO 

INSTITUCIONAL ABRIGO DENOMINADO A UNIDADE DE ACOLHIMENTO VOVO ISAURA.

TITULO I

DA CONSTITUICAO, PRINCIPIOS E DEVERES

Art. 12 0 presente Regimento Interne disciplina a organiza^ao, a administragao e as atividades 

referentes a Unidade Municipal de Acolhimento para Crian^as e Adolescentes, denominado, 

Unidade de Acolhimento Vovo Isaura. E uma instituigao criada e mantida pela Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Social, conforme disposigoes estabelecidas pela Lei 8.069/90 

e a Resolu^ao 109/2009 do CNAS.

Art. 22 O Servi^o de Acolhimento e uma medida de protecao especial, de carater provisdrio e 

excepcional, utilizavel como forma de transigao para posterior insercao de Criancas e 

Adolescentes em familias substitutas ou reinsergao familiar. Tai medida nao implica em 

privagao de liberdade.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP: 45345-000.

Capftulo I 

DA CONSTITUIQAO

. Ca. Du r v al  d e  Mat o s , N°. 069- Cen t r o  
E-mail: asslstenciasocial'aiaauaauara,baJflOY..biFONE: 73 3534 -2428 

CNPJ: 14,788.313/0001-60

CMDCA JAGUAQUARA

Ci>nsclho Municipal de

I A*«i$t6ncla Social

Paragrafo unico: A Unidade de Acolhimento e da modalidade abrigo, que tern como objetivo 

oferecer acolhimento provisdrio para Criangas e Adolescentes de 0 a 18 anos incompletos, 

excepcionalmente afastados do convfvio familiar ,atraves da execugao da medida protetiva, 

em fungao de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontra-se temporariamente 

impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protegao, situagao de risco pessoal e 

social.
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Art. 49 0 servigo de Acolhimento tem por finalidade.

orientara pelos seguintes principios:

Paragrafo Unico. O acolhimento e 

determina^ao judicial

Capftulo II

DOS PRINCIPIOS E DEVERES

C HI D C A
JAGUAQUARA

Ci>nsclho Municipal de 

J As»lst<&nclJi Social

A-

o desligamento institucional somente sera realizado por

Art. 69 0 Programa de Acolhimento Institucional se

a cada Crian^a e Adolescente.

. Cel  d u r v al o e  Mat o s, N0.069-Como
E-mail: as$istentLas9C!aJ®iagLaauara'ba®vJflfONE: 73 3534 -242a 

CNP3:14.788.313/0001-60

I - Abandono familiar;

II- Situa^ao de rua;
III- perda dos genitores ou responsaveis (orfas);
IV- vitimas de negligent, maus-tratos, explore e/ou abuse sexual, crueldade e opressao 

sob analise tecnica do Conselho Tutelar, do Juizo da Infancia e da Juventude ou do M.msteno

Publico.

I - Preserva?ao dos vinculos familiares e promosao da reintegra?ao familiar;

II -Integral em familia substituta, quando esgotados os recursos de manuten?ao na famiha 

natural ou extensa;

III- Atendimento personalizado e em pequenos grupos;

IV- Desenvolvimento de atividades em regime de coeduca^ao;

Art. 52 O funcionamento da Instituifao devera ser observados todos os direitos fundamentals 

inerentes a pessoa Humana, especialmente a Crianqa e ao Adolescente, assegurando-lhes 

todas as oportunidades e facilidades, a firn de lhes facultar o desenvolvimento fis.co, mental, 

moral espiritual e social, em condi?oes de liberdade e de dignidade, bem como devera 

assegurar com absoluta prioridade, a efetiva?ao dos direitos referentes a v.da, a 

profissionalizaqao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivencia familiar e 

comunitaria.

I- medida de protegao especial;

II- atendimento as necessidades fundamentals de saude,

III- moradia, alimenta?ao, esporte, lazer, educa?ao e desenvolvimento sociocultural;

IV- espago de convivencia digna e salutar;

V- condi^oes de desenvolvimento biopsicosocial
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outras entidades de Crian(;as e

de acolhimento institucional e

e ao

adequada a faixa etaria das crianQas e

CMDCA
JAGUAQUARA

ckn^elho Municipal de 

I As»istencia Social

XV- manter arquivo de proniuariu:, uuue constem data e circunstancias do atendimento, 

none da crianpa ou adolescents, sees pais ou responsavel, parentes, enderefos, sexo, tdade,

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de’ De“^ment0 Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N. Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP. 45345-000.

§12 O dirigente de entidade que desenvolve o servipo 

equiparado ao guardiao, para todos os efeitos de direito.

. Cel  d u r v al  o e  Mat o s , N°. 069- Cen t r o

V- Nao-desmembramento de grupo de irmaos;

VI- Evitar, sempre que possivel, a transferencia para 

Adolescentes acolhidos;
VII - Participapao de pessoas da comunidade no processo educativo;

VIII - Preparapao gradativa para o desligamento da instituipao;

IX- Participapao de pessoas da comunidade no processo educativo.

Art 72 A instituipao tem as seguintes obrigapoes, entre outras:

I - observar os direitos e garantias que sao titulares as crianpas e adolescentes;

II - oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e grupos reduzidos;

|||-preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade a cnanpa 

adolescente;
IV- diligenciar para fazer restabelecer e preserver os vinculos familiares;
V- comunicar a autoridade judiciaria, periodicamente, os casos em que se mostre mviavel ou 

impossivel o reatamento dos vinculos familiares;
VI- oferecer instalapoes fisicas em condipoes adequadas de habitabilidade, higiene, 

salubridade, seguranpa e os objetos necessarios a higiene pessoal;

VII- oferecer vestuario, alimentapao suficiente e adequada a faixa etaria das crianpas e 

adolescentes atendidos;
VIII - garantir cuidados medicos, psicolbgicos, odontolbgicos e assistencia farmaceutica;

IX - Providenciar matricula, acompanhar a frequencia das crianpas e adolescentes na rede de 

ensino, garantindo 0 reforpo escolar quando necessario;

X- propiciar atividades culturais, esportivas e de lazer,

XI - propiciar assistencia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com a suas crenpas;

XII- elaborar o Plano de Atendimento Individual e Familiar e o Projeto Politico-Pedagogico;

XIII- reavaliar periodicamente cada caso, com intervalo maximo de tres meses, dando ciencia 

dos resultados a autoridade competente;
XIV- providenciar os documentos necessarios ao exercicio da cidadania aqueles que nao os 

tiverem.

manter arquivo de prontuarios onde

§2" Para ocupar o cargo de dirigente se faz necessario que o mesmo tenha nivel superior, 

experiencia na area e amplo conhecimento da rede protepao a infancia ejuventude.
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Art. 82 Cabe a Unidade manter vinculos com:

TITULO II

DOS RECURSOS FINANCEIROS

TITULO III

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

JAGUAQUARA
C M D C A

CKnselho Municipal de 
/ Assistcncia Social

■ *

Art. 9- Os recursos financeiros da Unidade de Acolhimento Institucional serao provenientes 

do Fundo Municipal da Assistencia Social - FMAS.

e do Adolescente- CMDCA;

I - Juiz da Infancia e da Juventude da Comarca,

II - Promotoria da Infancia e Juventude da Comarca

III- Conselho Tutelar;

IV- Defensoria Publica;

V- Conselho Municipal da Crianga

VI- Conselhos Setoriais;

VII- Politicas publicas setoriais;

VIII- Organizagbes nao-governamentais;

IX- Centro de Referencia Especializada da Assistencia Social - CREAS;

X- Centro de Referencia de Assistencia Social- CRAS.

Art. 11. 0 Service de Acolhimento Institucional, para cumprir 

contara com a seguinte estrutura organizacional:

Art 10. 0 controle financeiro das despesas da instituigao sera efetuado pelo setor do Fundo 

Municipal de Assistencia Social vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolv.mento Social.

e executar suas finalidades

. Cel  Du r v al  d e  Mat o s , N°. 069- Cen t r o

E-mail: a55i5ten£H5«iaaaau^M^£<3y-^FoNE: 73 3534 
CNP3:14.788.313/0001-60

acompanhamento da sua formagao, relagao de seus pertences 

possibilitem sua identificagao e a individualizagao do atendimento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP: 45345-000.

I - Coordenagao Geral, designado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

II - Coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucional;

III - Equipe Tecnica composta por:

a) Psicologo;

b) Assistente Social;
c) Jundico, a ser desempenhado pelo integrante do CREAS;

e demais dados que
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pela coordenagao do Servi^o de

areas da a saude, esporte, lazer, 

cultura e ensino religiose aqueles

Capi'tulo II

DA COORDENACAO DO SERVING DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Capi'tulo I

DA COORDENAQAO GERAL

CMDCA
JAGUAQUARA

IV - Apoio InstitucionaI (cuidadores/educadores),

V- Apoio externo Multiprofissional, com atendimentos nas 

educa^ao, apoio pedagogico, ensino profissionalizante, arte, 

que desejarem de acordo com a sua cren^a.

Cpnsclho Municipal de 

I Assistencia Social

L

Art. 14. Compete a Coordenapao do Servi<;o de Acolhimento Institucional:

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP: 45345-000.

. Cel  Du r v al  d e  Mat o s , N». 069- Cen t r o  

E-mail:

o devido processo legal, aos

Art 13. A Coordena?ao do Servi?o de Acolhimento Institucional juntamente com a equipe 

tecnica sao responsaveis pela execufao, supervisao, coordenafao e controle das ativ.dades da 

Unidade de Acolhimento Vovo Isaura, conforme designacao da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social.

I - representar o Programa de Acolhimento Institucional;

II- manter informada a Coordenapao Geral de todos os 

desenvolvimento do Servipo de Acolhimento Institucional;

III - apresentar propostas de melhoria do Servigo de Acolhimento Institucional;

assuntos pertinentes ao

sendo fiscalizado pelo Conselho Municipal de

I- prover as necessidades basicas da instituigao concernente a execugao de seustrabalhos;

II - oferecer as condigoes para capacitagao da equipe de atendimento do Serv.go de

Acolhimento Institucional;

III - acompanhar as aplica^oes financeiras,

Assistencia Social-CMAS;

IV- deliberar e supervisionar sobre questbes expostas

Acolhimento Institucional, equipe tecnica;

V - acompanhar a aplicagao da penalidade disciplinar, apos 

servidores da instituigao, respeitando a legislagao em vigor.

Art. 12. Compete a Coordenagao Geral, designada pela Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social:
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t
CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP: 45345-000.

. Cel  Du r v al  d e  Mat o s , N». 069- Cen t r o  
E-mail: as5i5!entias<K!ai3?iaguflaua.'.a--la.g<?v.L>rFoNt: 73 3534 -2428

CNPJ: 14.788.313/0001-60

■nsclho Municipal de 

Assistencin Social

z^niVTL/^’''
JAGUAQUARA

IV - providenciar de imediato, solu^ao para ocorrencias, de acordo com o Estatuto da Crian^a 

e do Adolescente e deste Regimento;

V - facilitar a intera^ao entre a instituigao, Conselho Tutelar, CMDCA, Juiz da Infancia e 

Juventude, Promotoria da Infancia e Juventude e outros orgaos ligados ao atendimento a 

crian^a e ao adolescente;

VI - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno, as Resolu^oes da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social e do CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do 

Adolescente, o Estatuto da Crian^a e do Adolescente, bem como as demais legislates 

aplicaveis;

VII - requisitar em tempo habil, material de consume;

VIII- delegar responsabilidades quando se fizerem necessarias;

IX - tomar medidas de carater de urgencia, nos casos previstos neste Regimento Interno, 

decorrentes da natureza de suas funtes,

X-promover reunioes mensais periddicas registradas em ata com a presenga da Equipe 

Tecnica, Educadores/cuidadores para orientates, esclarecimentos e interagao grupal nas 

relates estabelecidas na instituito de acolhimento:

XI - promover reunioes mensais periddicas com a presen^a da Coordenadoria Geral, para troca 

de informates, orientates e deliberates;

XII- responsabilizar-se pela guarda de documentos, mantendo em arquivo as 

correspondencias expedidas e recebidas, a documenta^ao de cria^ao e os documentos 

pessoais e encaminhamentos das criangas e dos adolescentes, zelando pelas informates 

sigilosas;

XIII- promover com a equipe tecnica e de apoio especializado discussdes referentes a situa^ao 

dos usuarios do service de acolhimento, bem como analisar suas sugestoes e propostas;

XIV - se necessario, aplicar medidas educativas disciplinares psicopedagogicas a crian^a e ao 

adolescente sob sua supervisao, respeitando a legislate em vigor,

XV - encaminhar a autoridade judiciaria competente, o relatdrio a que se refere o artigo 16, 

inciso IX deste regimento;

XVI - elaborar e revisar o projeto politico-pedagogico;

XVII - manter o controle de materials de consume, tais como: generos alimenticios, vestuario, 

higiene pessoal, limpeza, recebimento de mercadorias (controle de estoque, entrada e saida);
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Art. 17. No ato do desligamento da crian^a e do adolescente, esta sera acompanhado pela 

equipe tecnica do service de acolhimento ou por outro service socioassistencial (CRAS/CREAS) 

em articulagao com a rede local, por urn periodo minimo de 06 meses.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP: 45345-000.

Art. 15. Cabe aos profissionais da Equipe Tecnica atuarem como orientadores e responsaveis 

pelo acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas familias, com vistas a 

reintegragao familiar, e na capacita^ao e orienta^ao pedagogica aos cuidadores/educadores 

e demais funcionarios.

Art. 16. Compete a Equipe Tecnica:

I- cumprir as normas regimentals;

II- oferecer assessoria aos demais membros da equipe operacional para melhor desempenho 

das a^oes programadas;

III- participar de estudos dos casos referentes aos acolhidos, com a elaborate de relatorios 

trimestrais, salvo mediante solicitagao do Poder Judiciario e Ministerio Publico;

IV- organizar cursos, palestras e outras atividades que promovam o desenvolvimento 

psicossocial das criangas e dos adolescentes;

V- orienta^ao familiar,

VI- atuar numa perspectiva de trabalho interdisciplinar e intersetorial;

VII- elaborar os relatorios sobre o acompanhamento dos infantes, encaminhando aos orgaos 

do judiciario durante o acolhimento das crian^as e dos adolescentes;

VIII- manter vinculos com a rede publica de atendimento as crian^as e aos adolescentes;

IX- elaborar em no maximo a cada 3 (tres) meses, o Plano de Atendimento Individual 

reavaliando a situagao das crian^as e/ou adolescentes inseridos no servigo de acolhimento 

institucional para as audiencias concentradas;

X- contribuir na elabora^ao e revisao do Projeto Politico- Pedagogico;

XI- preparar a crian^a/adolescente gradativamente para desligamento (maior idade ou 

reinserg:ao familiar), e na insergao em familia substituta, quando esgotadas todas as 

possibilidades de retorno a familia de origem ou a familia extensa ou ampliada;

XII- elaboragao de comunicado em caso de acolhimento em carater excepcional e de urgencia, 

devendo solicitar a guia de acolhimento e encaminha-la em ate 24(vinte e quatro) horas a 

autoridade judiciaria, sabendo-se que e atribuigao do Conselho Tutelar fazer o 

encaminhamento do relatdrio a Unidade de Acolhimento;

. Cel  Du r v al  d e  Mat o s , N». 059- Cen t r o  
E-mail: assistenciasocialiaiaquaauara.ba.qov.brFoNE: 73 3534 -2428 

CNPJ: 14.788.313/0001-60

Capftulo III 

DA EQUIPE TECNICA

CM D C A JAGUAQUARA
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Art.18. Sera mantido o servi^o na modalidade de plantoes 24 (vinte e quatro) horas pelos 

educadores/cuidadores nos feriados e finals de semana.

Art. 19. Compete ao educador/cuidador:

I- acompanhar as crian^as e adolescentes em suas atribuigoes e atividades diarias na 

instituigao;

II- cumprir as determinagoes da Coordenagao do Servigo de Acolhimento InstitucionaI e da 

Equipe Tecnica da Unidade;

III- zelar pela integridade fisica e moral das criangas e adolescentes;

IV- cumprir o Regimento Interno;

V- relatar o plantao diario a coordenagao registrando no livro de ocorrencias a rotina 

institucional;

VI- receber as criangas/adolescentes dando-lhes especial atengao ao momento de acolhida 

inicial, prestando-lhes tratamento respeitoso e afetuoso, apresentando o espago fisico e as 

criangas/adolescentes que ja se encontram acolhidos, alem dos seus espagos privados (cama, 

armario, etc.).

VII- manter organizado os dormitdrios, controlando os horarios das atividades e normas 

institucionais;

VIII- manter a higiene corporal das criangas e adolescentes, estabelecendo rotina diaria;

IX- nao tomar nenhum procedimento excepcional sem comunicar a Coordenagao do Servigo 

de Acolhimento Institucional e equipe tecnica;

X- requisitar em tempo, a coordenagao, material de consumo, alimentos, gas, material de 

limpeza e outros produtos que se fizerem necessaries a manutengao do servigo de 

acolhimento;

XI- orientar as criangas/adolescentes a manter limpo, organizado e em condigoes de uso o 

espago fisico da unidade;

XII - seguir o cardapio alimentar sugerido pela nutricionista (parceria com a Secretaria 

Municipal de Saude);

XIII- respeitar e cumprir os horarios estabelecidos pela Coordenagao do Servigo de 

Acolhimento Institucional;

XIV- zelar pela higiene e organizagao, bem como pela manutengao dos equipamentos, 

eletroeletrdnicos, moveis, utensilios de uso comum, acompanhando o consumo dos 

mantimentos do servigo de acolhimento;
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Art. 20. 0 servidor que ira desempenhar a fungao de educador/cuidador no Servigo de 

Acolhimento Institucional devera ser capacitado (a) por profissional da equipe tecnica e 

coordenagao.

Art. 22. 0 ServiQO de Acolhimento Institucional somente acolhera crian^as e adolescentes 

entre 0 (zero) e 18 (dezoito) anos incompletos, mediante Guia de Acolhimento expedida pela 

autoridade judiciaria.

Paragrafo unico: Em carater excepcional e de urgencia, a instituigao de Acolhimento podera 

acolher criangas e adolescentes sem previa determinagao da autoridade competente, fazendo 

comunicagao do fato em ate 24 (vinte e quatro) horas, ao Juiz da Infancia e da juventude 

encaminhando-lhe relatorio a respeito do quadro situacional, sob pena de responsabilidade.

Art. 23. A instituigao de Acolhimento atendera somente a demanda do Municipio de 

Jaguaquara-Ba; quando de outros Municipios, somente por ordem judicial.

Paragrafo unico: Havendo ordem judicial, a Secretaria de Municipal de Desenvolvimento 

Social devera entrar em contato com o municipio de origem do infante afim de firmar 

convenio para ser restituido dos gastos.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO INTERNA E DA INSTITUCIONALIZAQAO

XV- manter informada a Equipe Tecnica e a Coordenagao do Servigo de Acolhimento 

Institucional, sobre o quadro situacional e procedimentos tornados, visitas, recebimentos de 

doagoes;

XVI - realizar outras atividades relacionadas a instituigao quando for solicitado.

Art. 21. A organizagao de atendimento a Crianga e Adolescente em algumas das situagoes 

elencadas no artigo 3^ deste regimento, sera instruida por normas emanadas da Lei n^ 8.069, 

de 13 de julho de 1990, tambem conhecida como Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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Art. 25. Apos a entrada da Crian^a ou Adolescente na institui^ao de acolhimento, a Equipe 

Tecnica da Unidade elaborara, no prazo maximo de 10 (dez) dias, um Plano Individual de 

Atendimento ao Acolhido e sua respectiva familia, que devera ser encaminhado copia ao 

Poder Judiciario, para ciencia.

Art. 26. O Plano de Atendimento Individual e Familiar deve conter os objetivos, estrategias e 

a^oes a serem desenvolvidas, tendo em vista a supera^ao dos motives que levaram ao 

afastamento do convivio e o atendimento das necessidades especificas de cada situagao.

§12 A Elaboragao deste Plano de Atendimento deve ser realizada sempre que possivel em 

parceria com o Conselho Tutelar, equipe tecnica e membros da Justi^a da Infancia e da 

juventude, se necessario.

Paragrafo unico: Apos 30 (trinta) dias da implanta^ao das a^oes do piano, devera ocorrer a 

avalia^ao das metas propostas, oportunidade em que se analisara a necessidade de 

atualizagao, considerando as mudangas na situa^ao da Crianga /Adolescente e de sua familia, 

e os resultados dos processes de trabalho efetuados pelo service de acolhimento e pela rede.

§29 0 Plano de Atendimento devera ser elaborado de acordo com as situates identificadas 

no estudo inicial que justificaram o afastamento do convivio familiar.

Capitulo I

DO PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO - PIA / E FAMILIAR

Art.27. Quando o acolhimento se realizar em carater emergencial e/ou de urgencia, sem 

estudo diagnostico previo, recomenda-se que este estudo seja realizado em ate 05 (cinco) dias 

apos acolhimento, a firn de avaliar a real necessidade da medida ou a possibilidade imediata 

de retorno da crianga ou adolescente ao convivio familiar.

Tftulo V 

DO PLANO DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL E FAMILIAR E DO PROJETO POLITICO 

PEDAGOGICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP: 45345-000.

JAGUAQUARA

Art. 28. O Plano de Atendimento tern como objetivo orientar o trabalho de interven^ao 

durante o periodo de acolhimento, visando a supera^ao das situates que ensejaram a 

aplica^ao da medida. Deve basear-se em um levantamento das particularidades, 

potencialidades e necessidades especificas de cada caso e delinear estrategias para o seu
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CM D C A

atendimento. Tai levantamento constitui um estudo da situagao que deve contemplar, dentre 

outros aspectos:

§ I9 A partir deste levantamento inicial devem ser definidas estrategias de atua^ao que 

contribuam para a supera^ao dos motives que levaram ao acolhimento. Tais estrategias 

devem primar pelo fortalecimento dos recursos e das potencialidades da familia (nuclear ou 

extensa), da crian^a, do adolescente, da comunidade e da rede local, a firn de possibilitar o 

desenvolvimento de um trabalho que possa conduzir a solugoes de carater mais definitive, 

como a reintegragao familiar, a coloca$ao sob cuidados de pessoa significativa da comunidade 

ou, quando essa se mostrar a alternativa que melhor atenda ao superior interesse da crian^a 

e do adolescente, o encaminhamento para ado^ao.

§ 2? Quando se tratar de adolescente com idade proxima a maioridade com remotas 

perspectivas de coloca^ao em familia substitute devem ser viabilizadas agoes destinadas a 

preparagao para a vida autonoma.
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I- motives que levaram ao acolhimento e se ja esteve acolhido neste ou em outro servigo 

anteriormente, dentre outros;

II- configurate e dinamica familiar, relacionamentos afetivos na familia nuclear e extensa, 

periodo do ciclo de vida familiar, dificuldades e potencialidades da familia no exercicio de seu 

papel;

III- conduces socioeconomicas, acesso a recursos, informagdes e services das diversas 

politicas publicas;

IV- demandas especificas da crianga, do adolescente e de sua familia que requeiram 

encaminhamentos imediatos para a rede (sofrimento psiquico, abuse ou dependencia de 

alcool e outras drogas, etc.), bem como potencialidades que possam ser estimuladas e 

desenvolvidas;

V- rede de relacionamentos sociais e vinculos institucionais da crian^a, do adolescente e da 

familia, composta por pessoas significativas na comunidade, colegas, grupos de 

pertencimento, atividades coletivas que frequentam na comunidade, escola, institui^des 

religiosas, etc.;

VI - violencia e outras formas de violagao de direitos na familia, seus significados e possivel 

transgeracionalidade;

VII - significado do afastamento do convivio e do servi^o de acolhimento para a crianga, o 

adolescente e a familia.
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Art. 29. 0 Plano de Atendimento Individual e Familiar deve orientar as interven^oes a serem 

desenvolvidas para o acompanhamento de cada caso, devendo contemplar, dentre outras, 

estrategias para:

III - acesso da familia, da crian§:a ou adolescente a services, programas e agoes das diversas 

politicas publicas e do terceiro setor que contribuam para o alcance de conduces favoraveis 

ao retorno ao convivio familiar;

IV- investimento nos vinculos afetivos com a familia extensa e de pessoas significativas da 

comunidade: fortalecimento das vincula^oes afetivas e do papel na vida da crianga e do 

adolescente; apoio aos cuidados com a crianga ou adolescente no caso de reintegragao 

familiar ou ate mesmo responsabiliza^ao por seu acolhimento;

V - encaminhamento para ado^ao quando esgotadas as possibilidades de retorno ao convivio 

familiar: articula^ao com o Poder Judiciario e o Ministerio Publico para viabilizar, nestes casos, 

o cadastramento para ado^ao.

Art. 30. A elaborate do Plano de Atendimento Individual e familiar deve envoiver uma escuta 

qualificada da crianga, do adolescente e de sua familia, bem como de pessoas que lhes sejam 

significativas em seu convivio, de modo a compreender a dinamica familiar e as rela^oes 

estabelecidas com o contexto.

I - desenvolvimento saudavel da crianga/adolescente durante o periodo de acolhimento: 

encaminhamentos necessarios para services da rede (saude, educagao, assistencia social, 

esporte, cultura e outros); atividades para o desenvolvimento da autonomia; 

acompanhamento da situa^ao escolar, preserva^ao e fortalecimento da convivencia 

comunitaria e das redes sociais de apoio; construgao de projetos de vida; relacionamentos e 

interagao na instituigao educadores/cuidadores, demais profissionais e colegas; prepara^ao 

para ingresso no mundo do trabalho, etc.;

II - investimento nas possibilidades de reintegrate familiar:

a) fortalecimento dos vinculos familiares e das redes sociais de apoio;

b) acompanhamento da familia, em parceria com a rede, visando a supera^ao dos motives 

que levaram ao acolhimento;

c) potencializato de sua capacidade para o desempenho do papel de cuidado e protegao;

d) gradativa participat0 nas atividades que envolvam a crian^a e o adolescente; etc.

OWn.-o T X-

Paragrafo unico: Nos casos de crian^as e adolescentes em processo de saida da rua deve-se, 

ainda, buscar a identificat0 dos familiares, dos motives que conduziram a situat0 de rua e 

se ha motivat0 e possibilidades para a retomada da convivencia familiar;
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Art. 31. Os Pianos de Atendimento Individual e Familiar deverao ser encaminhados para 

conhecimento do Sistema de Justi^a, em prazo previamente acordado.

§ 2g As conclusoes resultantes de tais reunioes deverao ser encaminhadas por meio de 

relatorio individual circunstanciado a autoridade judiciaria e ao Ministerio Publico.

Art. 33.0 Plano de Atendimento Individual e Familiar devera ser iniciado imediatamente apos 

o acolhimento da crianga ou adolescente, para que se alcancem, no menor tempo necessario, 

solu^oes de carater mais definitive.

Art. 34. 0 piano de Atendimento Individual deve ser formulado objetivando a constru^ao de 

estrategias para o atendimento, de moda a transforma-lo em mera formalidade, nao 

devendo limitar se as estrategias inicialmente elaboradas, garantindo que seja sempre
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§29 Tambem devem ser ouvidos outros profissionais que porventura estejam atendendo ou 

tenham atendido a crian^a, o adolescente ou a familia, como nos casos de acompanhamento 

por equipes de saude mental, de outros services da rede socioassistencial e da escola, dentre 

outros.

§19 E necessario que a crian^a, o adolescente e as familias tenham papel ativo nesse processo 

e possam, junto aos tecnicos e demais integrantes da rede, pensar nos caminhos possiveis 

para a supera^ao das situa^oes de risco e de viola^ao de direitos, participando da defini^ao 

dos encaminhamentos, interven^oes e procedimentos que possam contribuir para o 

atendimento de suas demandas.

Art. 32. O desenvolvimento das agoes do Plano de Atendimento deve ser realizado de modo 

articulado com os demais drgaos e services, que estejam acompanhando a familia, a crian^a 

ou o adolescente (escola, Unidade Basica de Saude, Estrategia de Saude da Familia, CAPS, 

CREAS, CRAS, programas de gera^ao de trabalho e renda, etc.), a firn de que o trabalho 

conduza, no menor tempo necessario, a uma resposta definitiva para a crianga e o 

adolescente, que nao seja revitimizadora ou precipitada.

§ 1Q Deverao ser realizadas reunioes para estudo de cada caso pelos profissionais envolvidos, 

para acompanhamento da evolu^ao do atendimento, verifica^ao do alcance dos objetivos 

acordados, avaliagao da necessidade de revisao do Plano de Atendimento e elaborate de 

estrategias de a$ao que possam responder as novas situa^oes surgidas durante o 

atendimento.
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dinamico e aberto a mudan^as, reformula^oes e aprimoramento, baseado nas interven^oes 

realizadas em seus resultados

Art. 35. 0 Projeto Politico-Pedagogico tern por objetivo garantir a oferta de atendimento 

adequado as crian^as e aos adolescentes usuarios do service de acolhimento.

§1- 0 Projeta Politico-Pedagogico deve orientar a proposta de funcionamento do servigo como 

um todo, tanto no que se refere ao seu funcionamento interno, quanto seu relacionamento 

com a rede local, as familias e a comunidade.

Art. 36. Para elaboragao do Projeto Politico - Pedagogico devem ser considerados os seguintes 

aspectos, dentre outros:

§ 25 Sua elaborate deve envoiver toda a equipe do service, devendo, apos a sua 

Implementagao, ser avaliado e aprimorado a partir da pratica do dia a dia.

I- apresenta^ao (histdrico, atual composi^ao da diretoria, os principal’s mementos do service, 

as principals mudan^as e melhorias realizadas);

II- valores do servigo de acolhimento (valores que permeiam o trabalho e a^ao de todos os 

que trabalham e encontram-se acolhidos no servigo);

III- Justificativa (razao de ser do servi^o de acolhimento dentro do contexto social), bem como 

os objetivos do servigo de acolhimento;

IV- organiza^ao do servigo de acolhimento (espa^o fisico, atividades, responsabilidades);

V - organograma e quadro de pessoal (recursos humanos, cargos, fungoes, turnos, 

funcionarios, competencias e habilidades necessarias para o exercicio da fun^ao; mode de 

contrata^ao; estrategias para capacita^ao e supervisao);

VI- atividades psicossociais (com as crian^as e adolescentes, visando trabalhar questoes 

pedagogicas complementares, autoestima, resiliencia, autonomia; com as familias de origem, 

visando a preserva^ao e fortalecimento de vinculos e reintegragao familiar);

VII- fluxo de atendimento e articula^ao com outros services que compoe o Sistema de 

Garantia de Direitos;

VIII - fortalecimento da autonomia da crian^a, do adolescente e do jovem e prepara^ao para 

desligamento do service;
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Art.37. A institui^ao de Acolhimento desenvolvera as seguintes atividades:

Art. 38. Sao direitos das CrianQas e Adolescentes acolhidos:

IV- participagoes em eventos comunitarios;

V - atendimentos psicoldgicos, psicossociais e pedagogicos;

VI - encaminhamentos ao servigo de saude, quando necessario;

VII - palestras e orienta^oes educativas;

VIII - escala diaria de tarefas a serem realizadas na institui^ao.

I- orienta^ao para o cuidado com os pertences pessoais;

II - esporte, cultura e recreagao;

III - comemoraQoes das datas especiais;

TITULO VI

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA INSTITUIQAO DE ACOLHIMENTO

TITULO VII

DOS DIREITOS E DEVERES DAS CRIAN^AS E ADOLESCENTES ACOLHIDOS

IX - monitoramento e avaliagao do atendimento (metodos de monitoramento e avalia^ao do 

servigo que incluam a participa^ao de funcionarios, familias e atendidos durante o 

acolhimento e apos o desligamento);

X-regras de convivencia (direitos, deveres e sangdes).

I- ser tratados com respeito, atengao e igualdade por todos os funcionarios e colegas da 

instituigao;

II- expor as dificuldades encontradas em todas as atividades, trabalhos escolares e 

ensinamentos das tarefas domesticas, solicitando orientagao aos funcionarios;

III- usufruir os direitos assegurados no Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;

IV- assistencia social, atendimento medico e jundico, quando necessario;
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Art. 39. Sao deveres das crian^as e adolescentes acolhidos:

§ 1? Os conselheiros do CMDCA e os Conselheiros Tutelares tern livre acesso a instituigao de 

acolhimento, desde que devidamente identificados e exercendo suas atribui^oes.

I - comunicar a equipe tecnica os problemas internes e externos em que se envolverem;

II - ser educados e nao fomentar atritos entre os usuarios dos services de acolhimento e 

equipe de trabalho;

III - preservar o patrimonio da instituigao de Acolhimento, bem como seus materials e objetos 

de uso particular e dos demais colegas acolhidos;

IV - cumprir e respeitar os horarios das refei^oes, recreate, repouso noturno e estudos;

V - manter-se asseado e organizar todos os seus objetos de uso pessoal apropriadamente;

Capitulo II

DOS DEVERES

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
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V - acompanhamento pedagogico;

VI - ensino religiose optative;

VII - realizar liga^oes telefonicas, com autoriza^ao da Coordenagao do Service de Acolhimento 

Institutional, equipe tecnica e/ou educadores/cuidadores(as), em horarios previamente 

estipulados;

VIII - participar de evento sociocultural, com autorizagao e/ou acompanhamento de urn 

responsavel da equipe da institui^ao de acolhimento;

IX - dar sugestdes que visem a melhoria do atendimento coletivo, tendo espa^o de escuta nas 

assembleias realizadas do servigo de acolhimento;

X - realizar visitas e passeios com a familia de origem, mediante termo de responsabilidade 

assinado por responsavel, quando nao houver situa<;ao de risco para a crian^a e o adolescente;

XI- ter assegurada sua dignidade, devendo os responsaveis pelo service de acolhimento 

coloca-los a salvo de qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatorio ou 

constrangedor;

XII- utilizar-se das instances e dependencias da institui^ao de acolhimento, conforme as 

normas Internas, evitando desrespeito com a equipe de atendimento institucional e demais 

crian^as e adolescentes acolhidos;

XIII- ser chamado sempre pelo nome, nunca por apelido pejorativos;

XIV- acompanhamento singular e personalizado;

XV- receber visitas de pais ou responsaveis em dias e horarios previamente estabelecidos pela 

Coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucional e/ou equipe tecnica.
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adolescestes acolhidos:

comunicar a

Capi'tulo III

DAS PROIBIQOES

C M D C A
JAGUAQUARA

Ci>nsclho Municipal de 
/ Assistencin Social 

L >

Art. 41. E proibido as crian^as e

e funcionarios da Unidade

OU atividades socioeducativas, de acordo com a faixa etaria

, Cel  Du r v al  d e  Mat o s, N°. 069- Cen t r o  
E-mail: .-biOOv ixFowc: 73 3531 -ZNZO

CNPJ: 14.788.313/0001-60

substancias ilegais psicoativas nas

I - receber visitas em dias e horarios nao previamente estabelecidos;

II - sair da Instituigao de acolhimento sem autoriza^ao;

III - fumar ou ingerir bebidas alcoolicas ou outras 

dependencias internas da Unidade;

IV - proferir palavrbes e desacatar os funcionarios,

V - agredir fisicamente ou verbalmente as crian^as, adolescentes 

de acolhimento;
VI - faltar as aulas ou cursos oferecidos pela rede de politicas publicas, sem 

coordenagao e/ou equipe tecnica, e/ou educadores/cuidadores (as);

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de;Des^ S°Cial
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP. 45345-000.

VI-fazersuas tarefas escolares diarias;
VII - cumprir a escala de tarefas diarias para auxiliar na manuten^ao da casa, que devem 

estabelecidas conforme a maturidade da crian^a e do adolescente;

VIII -frequencia escolar obrigatoria; ~
IX - nao se ausentar da institui?ao de acolhimento sem autoriza?ao da Coordena?ao do Serv, o 

de Acolhimento Institucional e/ou equipe tecnica, e/ou dos (as) educadores/cu.dadores (as), 

sob pena de tai atitude ser considerada como evasao;
X - zelar pelo material escolar e pelo uniforme escolar durante o acolhimento;

XI - nao fazer uso ou trazer para a instituipao bebidas alcoolicas, substancias entorpecentes e

XlkXeitar as normas disciplinares da instituiSao de acolhimento obedecendo aos preceitos 

da boa educapao nos habitos, atitudes e palavras; 

XIII - participar das atividades extracurriculares programadas pela coordenapao, equipe

tecnica e educadores/cuidadores (as); 
XIV - obedecer aos membros da equipe de trabalho e cumprir as solicitapoes que lhes forem 

atribuidas;

XV- frequentar jornada ampliada 

apresentada.

Art. 40. As crianpas e adolescentes devem vestir-se adequadamente, em conformidade com 

o ambiente que frequentam e condiQbes climaticas.
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VII - leitura ou manuseio de filmes, livros e/ou revistas pornograficas e/ou obscenas nas 

dependencias da institui^ao de acolhimento, bem como assistir programas de televisao com 

classifica^ao indicativa inadequada para a sua idade cronologica;

Art. 42. Diante das situates acima descritas, a equipe de trabalho aplicara as seguintes 

medidas:

Art. 43. As criangas e/ou adolescentes que causarem danos materials ao patrimonio publico 

da institui^ao de Acolhimento deverao ser encaminhadas a coordena^ao e equipe tecnica 

devidas providencias.

Art. 44. Ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian^a e do Adolescente (CMDCA) compete 

efetuar a fiscalizagao a firn de garantir e priorizar a finalidade do service, com qualidade.

Art. 45. Esta instituigao sera fiscalizada pelo Judiciario, Ministerio Publico e pelo Conselho 

Tutelar.

Art. 46. Na interpretagao deste regimento levar-se-ao em conta os fins sociais a que ele se 

destina, as exigencias do bem comum, os direitos individuals e coletivos, e a condi^ao peculiar 

da crian^a e do adolescente como pessoas em desenvolvimento.

Art. 47. Os casos omissos neste Regimento Interno serao resolvidos em conjunto pelo 

Conselho Municipal da Assistencia Social - CMAS; Coordena^ao do Servigo de Acolhimento 

Institutional, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do Conselho Municipal dos 

Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 48. Este Regimento Interno entrara em vigor a partir da sua aprova^ao pelo Conselho de 

Direito da Crian^a e do Adolescente (CMDCA) e Conselho de Desenvolvimento Social CMAS 

em sessao ordinaria, publicada atraves de resolugao conjunta, revogando-se as disposi^oes 

contrarias.

TITULO VIII

DAS DISPOSI0ES FINAIS

I - as evasoes serao comunicadas de imediato a Coordenagao do Service de Acolhimento 

Institutional, a autoridade judiciaria, conselho tutelar para as medidas cabiveis.

II - agressoes fisicas ou verbais serao encaminhadas para a coordenagao e equipe tecnica para 

as devidas providencias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP: 45345-000.

. Cn. Du r v al  d e  Mat o s , N“. 069- Cen t r o  
E-mail: asslsterciasocial'aiiaguaauafa.bd.QOY.brfONE: 73 3534 -2428 

CNPJ: 14,788.313/0001-60
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Jaguaquara, 09 de julho de 2024.

Secretaria de D. Social

Sandra Cassia Duarte Almeida

Presidente do CMAS

Jucival da Costa Aprijio 

Presidente do CMDCA

tnsclho Municipal de 

Assistencln Social

Skpc A

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
Casa dos Conselhos, Durval Matos, S/N, Centro, Jaguaquara - Bahia, CEP: 45345-000.

. Cel  Du r v al  d e  Mat o s , N°. 069- Cen t r o  
E-mail: aS51StefK!aSQfial£:jagu.W5/A0fl.ggv.t2rFONt: 73 3534 -2428

CNPJ: 14.788.313/0001-60

JAGUAQUARA

MjULhoJS
Kelly Christiany Cruzado Di Labio
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PORTARIA N. º  187, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

 

 

Dispões sobre a readaptação de função da 

servidora CLAUDINEIA GOMES DE 

ANDRADE LIMA. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA, ESTADO DA BAHIA, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pela vigente Lei Orgânica Municipal, em 

conformidade com o disposto na Lei Complementar nº005/2016 (Estatuto do 

Magistério) e considerando ainda o Parecer da Procuradoria Jurídica do Município, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder a readaptação de função a servidora CLAUDINEIA 

GOMES DE ANDRADE LIMA, Professora, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação, por 06 (seis) meses, com data retroativa a 19 de agosto de 2024.  

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições contrárias. 

 

 

Gabinete da Prefeita, Jaguaquara - BA, 29 de agosto de 2024. 

 

 

_____________________________________ 

EDIONE OLIVEIRA AGOSTINONE 

PREFEITA MUNICIPAL 
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PORTARIA N. º  188, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 
 
 

Dispões sobre a readaptação de função da 
servidora MÁRCIA DE ALMEIDA CORREA. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA, ESTADO DA BAHIA, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pela vigente Lei Orgânica Municipal, em 

conformidade com o disposto na Lei Complementar nº005/2016 (Estatuto do 

Magistério) e considerando ainda o Parecer da Procuradoria Jurídica do Município, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder a readaptação de função a servidora MÁRCIA DE 

ALMEIDA CORREA, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educação, por 06 

(seis) meses, com data retroativa a 27 de agosto de 2024.  

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições contrárias. 

 

 

Gabinete da Prefeita, Jaguaquara - BA, 29 de agosto de 2024. 

 

 

_____________________________________ 

EDIONE OLIVEIRA AGOSTINONE 

PREFEITA MUNICIPAL 
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PORTARIA N. º  189, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

 

 

Dispõe sobre a concessão de licença para 

tratamento de saúde da servidora KEILA 

SANTOS BORGES. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA, Estado da Bahia, no uso 
de suas atribuições legais conferidas pela Lei Orgânica do Município, em 
conformidade com a Lei Municipal nº 487/1995 – Regime Jurídico Único dos 
Servidores Públicos do Município, e considerando o Parecer da Procuradoria Jurídica 
do Município,  

 
 
RESOLVE: 

 

 
Art. 1º Fica concedida licença para tratamento de saúde da servidora 

KEILA SANTOS BORGES, PROFESSORA, com lotação na Secretaria Municipal de 
Educação, por 60 (sessenta) dias, com data retroativa a 16 de agosto de 2024. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições contrárias. 
 
 
 
Gabinete da Prefeita, Jaguaquara - BA, 29 de agosto de 2024.  

 
 

_____________________________________ 
EDIONE OLIVEIRA AGOSTINONE 

PREFEITA MUNICIPAL 
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PORTARIA N. º  190, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

 

 

Dispõe sobre a concessão de licença para 

tratamento de saúde da servidora LUCIENE 

ALVES DOS SANTOS. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA, Estado da Bahia, no uso 
de suas atribuições legais conferidas pela Lei Orgânica do Município, em 
conformidade com a Lei Municipal nº 487/1995 – Regime Jurídico Único dos 
Servidores Públicos do Município, e considerando o Parecer da Procuradoria Jurídica 
do Município,  

 
 
RESOLVE: 

 

 
Art. 1º Fica concedida licença para tratamento de saúde da servidora 

LUCIENE ALVES DOS SANTOS, PROFESSORA, com lotação na Secretaria 
Municipal de Educação, por 60 (sessenta) dias, com data retroativa a 12 de agosto 
de 2024. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições contrárias. 
 
 
 
Gabinete da Prefeita, Jaguaquara - BA, 29 de agosto de 2024.  

 
 

_____________________________________ 
EDIONE OLIVEIRA AGOSTINONE 

PREFEITA MUNICIPAL 
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DECRETO MUNICIPAL DE Nº 226, 29 DE AGOSTO DE 2024. 

 

 
Dispõe sobre a exoneração do Sr. 
WAGSTON FELIX PEREIRA JUNIOR. 

 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA, Estado da Bahia, no uso 

de suas atribuições legais conferidas pela vigente Lei Orgânica do Município, e em 

conformidade com a Lei Complementar de nº 004 de 16 de Junho de 2016 e suas 

posteriores alterações,  

 

DECRETA: 

 

Art. 1º Fica exonerado o Sr. WAGSTON FELIX PEREIRA JUNIOR, do cargo de 

função gratificada de ESTAGIARIO, lotado no CEJUSC, a partir de 01 de setembro 

de 2024. 

 

Art. 2.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

Gabinete da Prefeita, Jaguaquara, 29 de agosto de 2024. 

 

 

__________________________________ 

EDIONE OLIVEIRA AGOSTINONE 

PREFEITA MUNICIPAL 
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DECRETO MUNICIPAL DE Nº 227, 29 DE AGOSTO DE 2024. 
 

 
Dispõe sobre a nomeação do Sr. 
WAGSTON FELIX PEREIRA JUNIOR. 

 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JAGUAQUARA, Estado da Bahia, no uso 

de suas atribuições legais conferidas pela vigente Lei Orgânica do Município, e em 

conformidade com a Lei Complementar de nº 004 de 16 de Junho de 2016 e suas 

posteriores alterações,  

 

DECRETA: 
 

Art. 1º Fica nomeado o Sr. WAGSTON FELIX PEREIRA JUNIOR, do 

cargo de função gratificada de DIGITADOR DE APOIO ÀS MEDIAÇÕES lotado no 

CEJUSC, a partir de 01 de setembro de 2024. 

 

Art. 2.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

Gabinete da Prefeita, Jaguaquara, 29 de agosto de 2024. 

 

 

__________________________________ 

EDIONE OLIVEIRA AGOSTINONE 

PREFEITA MUNICIPAL 
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